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ULDANDMED

Kooli nimi Kadrioru Saksa Giimnaasium

Kooli pidaja Tallinna Linnavalitsus, Vabaduse viljak 7, Tallinn, 15199
Aadress Gonsiori 38, Tallinn, 10128, Harju maakond
Oppehooned Oru maja Gonsiori 38, Mie maja Kivimurru 9

Telefon +372 600 90 55

e-post ksg@ksg.edu.ee

Koduleht www.ksg.edu.ee

SISSEJUHATUS

Kadrioru Saksa Giimnaasiumi arengukava on thistel kokkulepetel pohinev to6dokument,
milles madratakse kindlaks kooli strateegiline eesmirk koos pdhieesmirkidega igas
kooliastmes dppeaastateks 2024-2028, et tagada kooli tulemuslik toimimine ning jatkusuutlik
areng. Arengukava on aluseks strateegiliste otsuste tegemisel, Oppeaasta eesmérkide seadmisel
ning tegevuskava (iildtooplaani) loomisel. Arengukava koostamisel ldahtuti Pohikooli- ja
glimnaasiumiseadusest, Kadrioru Saksa Giimnaasiumi Jppekavast, Haridusvaldkonna
arengukavast 2021-2035 ja Tallinna haridusstrateegiast 2020-2030. Arengueesmarkide
sonastamisel ldhtuti kooli missioonist ja visioonist ja koolipere ootustest. Kadrioru Saksa
Gilimnaasiumi arengukava 2018-2023 eesmirgid on sdnastatud sisehindamise tulemustest ja
Oppijast lahtuvalt, mis on ka Haridusvaldkonna arengukava 2021-2035 strateegiline eesmérk 2 -
Eestis on péddevad ja motiveeritud Opetajad ja koolijuhid, mitmekesine Opikeskkond ning
oppijast ldhtuv dpe.

Arengukava loomine sai alguse 2021. aasta siigisel. 2021/2022. a prioriteediks oli arengukava
2023-2028 koostamine. 11.11.21 moodustati arengukava juhtrithm, kuhu kaasati ka hoolekogu
ja lapsevanemad. 3.01.21 toimus klassijuhatajate koostoopdev ,,Hea kool kui vddrtuspdhine
kool*, kus TU eetikakeskuse poolt anti tagasiside kooli viirtuskasvatuse aspektidele. 6.01.22
toimus koostdds kooli hoolekoguga arengukava I visioonipdev personalile. To6tajate kogemuse
toogrupi aruteluteemadeks olid: igapdevane t60; sisekliima ja koostdd kolleegidega; otsene
juht; professionaalne areng; asendamine (koolitus, haigus, karantiin). Arenduspieva
tulemusena valmis KSG strateegia visuaal. 17.01.22, kooli lipupdeval, kaasati Oru maja
Opilased kooli tuleviku ja vdirtuste teemalistesse aruteludesse ,,Milline on KSG aastal 20307,
Iga 7.-9. klass koostas oma klassi védrtuste piiramiidi. Glimnasistid tegid kooli kohta SWOT
analiiiisi ning ithe-minutilise videoklipi teemal, ,,Miks ma Opin KSGs*. Méde maja Opilaste
visioonipdeval, 21.01.21 arutasid 1.-6. klasside Opilased kooli véértuste iile ja joonistasid
,Minu unistuste kool“. 27.04.22 toimus koostdds koolijuhi praktikaprogrammi LHV poolse
mentoriga arengukava II visioonipdev Opetajatele. Tooriihmades arutati teemadel: KSG kui
inspireeriv kool; KSG kui koolikiusamisest vaba kool; KSG kui ettevotlik kool; KSG kui
muukeelseid lapsi toetav kool; KSG kui Opetajat védrtustav kool; KSG kui lapsevanemale
usaldusvidirne kool; KSG kui tipptasemel juhtimisega kool. Visioonipdeva tulemusena valmisid
esialgsed KSG strateegia alacesmairgid ja tegevused.


mailto:ksg@ksg.edu.ee

KSG Opilased KSG opetajad KSG hoolekogu

KSG Gpilasesindus tootajad vilistlased
KADRIORU sllt=l bl
SAKSA KSG klassid klassijuhatajad lapsevanemad
GUMNAASIUM ainetoimkonnad koostddpartnerid
1960 projektirithmad
tugimeeskond
K3G Lipupdev 17.01.2022 Klzssijuhztajate koostddpiev Hea koali Arengukava jubtriihma téakoosolekud,
wMilline on KSG aastal 20307 eneseznaliis” 03.01.2022 juhtriihma ja huvigruppide koost@dseminarid,
Arutelud kooli vB3rtuste ja tuleviku teemadel Tulemnus: TU eetikakeskuse kui kriitilise sHbra arutelud ja sjurdnnakud
kbikides klassides tagasiside koolile

Tulemus: K36 vEartused

Arengukava visiconipgev | —06.01.2022
tidtajate kogemuse tddgrupi sruteluteemad:
1. Igapfevane tid

Mida tehti 7.-12 klaszides?

Iga klass koostas oma klassi wai keali
vaErtuspliramiidi

‘Gimnaasium tegi kooli SWOT analiiisija 1
minuti pikkuse filmiklipi “Miks Spin KSG-5?

Toimumizs kuupdsvad: 08.11.2021,
11112021, 23.11 2021, 25.11 2021
25.11.2021, 14.12.2021, 15.12.2021;
13.03.2023; 259.05.2022

Sisekliima kollesgidega ja koos tegemisad
Otsene juht

Professionzalne areng

Asendamine (koolitus, haigus, karantiin)
ulemus: K3G stratesgia visuaal

2
3
1
5
T

Arengukava visiconipdev Il —27.04.2022
strateegia tidgruppide arutelut=emad:
K36 oninspireeriv kool

K3G on koolikiusamisest vaba kool

Mida tehti 1.-6.klassides?

21.01.2022

Arutati kooli vE3rtuste teemal j3 joonistati  Minu
unistuste kool”

Tulemus: arengukavs koostamis- ja
kazsamizkava planeerimine, protsessi
juhtimine, tulemuste znaliiisid, kokkuvtted,
K5G on ettevitlik kool strateegiliste eesmarkide, alasesmarkide ja
K3G on muukeslsaid lapsi toetaw kool tegevuste valikud ja 15plik sGnastamine

K55 on Spetzjat visrtustay kool

K36 on lapsevanematele usaldusvadrne kool

. K33 on tipptasemel jubtimisegz kool

Tulemus: K5G strateegia alaeesmargid ja tegevused

Mmoo e

Arengukava struktuuri, strateegilise eesmérgi, pShieesmérkide, tegevuste ja tulemusnéitajate
seadmisel kaasati koikide huvigruppide esindajaid - lisaks juhtkonnale koolisisesed
koostookojad, dpilased ja opilasesindus, kooli hoolekogu, kooli kuraator Haridusametist. 2021.
aastal osales kool Tartu Ulikooli Eetikakeskuse projektis ,,Hea kool kui viirtuspdhine kool
saades tagasisidet koostodle koolis. Arengukava tegevuskava arutati 2023 aasta kevadel
arengukava strateegia toorithmades, kes said anda omapoolse sisendi ja tdiendused
pOhieesmirkidele ja tegevustele. Enne arengukava kinnitamist kisiti arvamust kooli
oppendukogult (30.08.23), hoolekogult (30.08.23) ja dpilasesinduselt (06.10.23).

Arengukava on loodud ldhtuvalt kaasaegse arengukava loomise uudsest pdhimottest, kus
tihtsaim on opilane ja tema kujunemine ennastjuhtivaks oppijaks on toetatud 14bi koikide
kooliastmete:

> | kooliastmes Oppima dppimine

> 1l kooliastmes Oppeprotsessi planeerimise ja enesejuhtimise dppimine

> 111 kooliastmes Opimotivatsiooni hoidmise ja tdstmise dppimine

> 1V kooliastmes Oppija iseseisvuse ja vastutuse suurendamine oma dppimise eest

Oppija areng ja dppimine on peamine kooliiilene strateegiline eesmirk ning toetab dppekava
rakendamist. Pdhieesmérgid ning nende saavutamiseks vajalikud tegevused on seatud
kooliastmete kaupa. Arengukavas ei késitleta eraldi tegevusi, mida kool nii riiklikust kui kooli
oppekavast ldhtuvalt ellu viib ega ka neid algatusi, mis jirgmisel arenguperioodil jatkuvad (nt
koosto6 edendamine erinevate koostoopartneritega, projektide planeerimine ja eestvedamine;
personalivajaduse kaardistamine, todtajate kaasamine juhtimisse, personali tddalase
enesechindamise siisteemi uuendamine; avaliku suhtlemise ja partnerluse juhtimine,
rahvusvaheline koost6d Erasmus+ programmide raames, traditsioonide hoidmine, erinevate



traditsiooniliste, dppetddd rikastavate ja koolikogukonda liitvate siindmuste korraldamine (sh
joulukontserdid, koolimuusikal, moeshow, KSG NUI jms).

Selline iilesehitus aitab erinevates kooliastmetes Oppijate eripdrasid tdpsemalt arvestada ja
keskenduda koolina oppija arengu toetamisele. Arengukava elluviimiseks koostatakse igal
Oppeaastal iildtooplaan, kuhu pannakse kirja tdpsemad tegevused koos ajakava ning
vastutajatega, et jouda arengukavas seatud eesmaérkideni.

Oppeaasta 16pus hinnatakse iildtooplaani tditmist ja seeldbi ka arengukava elluviimist.
Hindamiseks viiakse iga-aastaselt 14bi riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna kiisitlused 4., 8. ja
11. klasside oOpilastele, iile kolme aasta vanematele, igal aastal Spetajatele ning 2., 3. ja 6. klassi
opilased teevad HARNO poolt koostatud iildpadevusteste. Oppeaasta tulemusi esitletakse ja
arutatakse dppendukogus. Oppendukogu esitab ettepanekud kooli dppe- ja kasvatustegevuse
parendamiseks ning vajadusel arengukava muutmiseks. Arengukava muudatused esitatakse
enne kinnitamist arvamuse andmiseks hoolekogule, Opilasesindusele ja dppendukogule.

Koolijuht annab arengukava tditmisest aru vastavalt kooli pidaja kehtestatud korrale iga aasta
1.veebruariks. 2027. aastal viiakse ldbi sisehindamine, mille kédigus vilja selgitatud kooli
tugevused ja parendusvaldkonnad on aluseks uute eesmérkide ning tegevuste kavandamisel
jargmise perioodi arengukavas.

KOOLI MISSIOON, VISIOON, POHIVAARTUSED

Missioon

Saksa keele opetamise traditsiooni kandev Kadrioru Saksa Gilimnaasium loob oma hooliva
kooliperega parima keskkonna haritud ja ettevotliku maailmakodaniku kujunemiseks.

Visioon

Kadrioru Saksa Giimnaasium on ettevotliku maailmakodaniku kool

Pohivaartused

Hoolivus — Ettevotlikkus - Ambitsioonikus

Kooliarenduse pohisuunad

NUUDISAEGNE OPIKASITUS

KOOSTOINE JA ARENGULE SUUNATUD KOOLIKULTUUR
SAKSA KEEL RAHVUSVAHELISE KOOSTOO VOTMENA

Kooli hetkeolukorra analiiiis on kattesaadav siin
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STRATEEGILISED EESMARGID JA ALAEESMARGID

Strateegiline

Strateegiline

Strateegiline

0 eesmirk 1 eesméirk 2 eesmark 3
\/ Oppijakeskne Piidev ja Oppijat
i haridus piihendunud i grendav
KADRIORU Opetaja opikeskkond
 SAKSA
GUMNAASIUM
-1960-
Tegevussuunad Alaeesmirgid Alaeesmirgid Alaeesmirgid
Ennastjuhtiva dppija 1.1 KSG dppekava on 2.1 KSG opetaja on 3.1. KSG opikeskkond on

areng

paindlik, uuenduslik ja
toetab dppijate
individuaalset dpiteed

koostdine, arenev ja
pithendunud ning
padev looma dppijale
tulemusliku ja haarava

inspireeriv, esteetiline
ja kaasaegne, Saksa
keele kooli, Rohelise
kooli, Liikuma

12 I§SG opp el.<.0rra_1dus Oppeprotsessi kutsuva kooli,
lahtub dppijast ja o .
O Ettevotliku kooli
toetab projektdppe e
. e~ pohimdtteid jérgiv
ning koostoise dppe
voimalusi
Vairtusruumi areng 1.3 Oppes viirtustatakse 2.2. KSG opetaja on 3.2. KSG opikeskkond on
tild- ja toetatud, motiveeritud, turvaline,
tulevikupadevuste tunnustatud ja koolikultuur tugineb
arendamist vairtustatud meie- kooli pohivéirtustel ja
tunde kandja koostool
Kestlikkus 1.4 KSG ldbinud dpilane 2.3. KSG dpetaja on 3.3. KSG oppijal on
saab korgtasemel elukestvas oppes mitmekiilgsed
hariduse, millelt edasi osalev, ettevotlik, vOimalused loovuse,
litkuda jargmisel uuendusmeelne ja ettevotlikkuse,
haridusastmel dppija arengut toetav digipadevuste ja
ithistegevuste

arendamiseks.

KSG saksa keele ope loob tinu rahvusvahelisele koostoole oppijatele voimalusi jargmisel
haridustasemel 6ppimiseks




STRATEEGILINE EESMARK 1 - OPPIJAKESKNE HARIDUS
Alaeesmirk 1.1. KSG 6ppekava on paindlik, uuenduslik ning toetab oppijate

individuaalset opiteed
Moaodikud

Tegevused ja nende kvaliteet (asjakohasus, jdrjepidevus, siisteemi rakendumine jm); Arvulised nditajad (kaasatus, osalemine, osakaal jm);
Rahulolu (iildine huvigruppide rahulolu voi positiivne hinnang vihemalt 70% ja/voi aastate vordluses positiivses suundumuses);
Kompetentsuse, meisterlikkuse ja/voi teadlikkuse kasv (6petaja eneseanaliiiis)

Kooliaste Tegevused Saavutatav Tulemusniitajad Tihtaeg Vastutajad
tulemus

| Opime iseseisvalt Iseseisev dppija Uldpadevustestid 2. ja 3. kI (Opi- ja Oppekava Oppejuht,
oppima (oppimise enesemaddratluspadevuse test; Suhtlus- ja 2024 kooliastme
eesmérgistamine, enesemadratluspadevuse test) HARNO . oppetooli juht
tegevuste kavandamine poolt viilja tostatud mootmisvahend, mis | Pidev
Ja eneseanaliiis) vdetakse kasutusele siigis 2024 protsess

] Opime  oppeprotsessi | Eneseteadlik ppija | Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna Oppekava Oppejuht,
eneseteadlikult kiisitlused 4. kl (mdddetavad néitajad: 2024 kooliastme
planeerima ja juhtima kooliga rahulolu, seotus, arengut toetav . oppetooli juht
(tagasisidestisteemi tagasiside, ennastjuhtiv Oppimine, dppetdo Pidev
viéljato6tamine ning motestatus, koostdine dpetamine) protsess
labivalt  Sppeprotsessis
rakendamine)

ProG Hoiame ja tdstame | Motiveeritud dppija | Puudumiste arv dpilase kohta on Oppekava Oppejuht,
opimotivatsiooni vihenenud - baastase seatakse 2023/24. 6a | 2024 kooliastme
(opioskuste mudeli 16pu andmete pdhjal; tdiendavale dppele . dppetooli juht
véljato6tamine ja Oppija jadvate dpilaste suhtarv on vahenenud - Pidev
arengut toetava baastase seatakse 2023/24.5a 16pu protsess
péevakava rakendamine) andmete pdhjal.

Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna
kiisitlused 8.kl (mdddetavad néitajad:
kooliga rahulolu, seotus, autonoomia,
enesetdhusus, ennastjuhtiv dppimine,
kiitinilisus, kurnatus, arengut toetav
tagasiside, dppetdd motestatus, koostdine
Opetamine)

G Suurendame iseseisvust | Vastutust vottev Vihemalt 80% giimnaasiumi l5petanutest Oppekava Oppejuht,
ja vastutust oppimise | dppija jatkab dpinguid jargmisel haridustasemel 2024 kooliastme
eest (laienenud (baastase 76%). . dppetooli juht
valikuvdimaluste ja L . . Pidev

- oktdnDe Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna protsess
projextopp o ~ o
rakendamine) kusn_lused 11. kl (mdddetavad nalta_Jad:
kooliga rahulolu, seotus, autonoomia,
enesetohusus, ennast juhtiv dppimine,
kiitinilisus, kurnatus, arengut toetav
tagasiside, Oppetdd motestatus, koostdine
Opetamine).




Alaeesmirk 1.2. KSG oppekorraldus lihtub 6ppijast ja toetab projektoppe ning koostoise

oppe voimalusi
Moaodikud

Tegevused ja nende kvaliteet (asjakohasus, jarjepidevus, siisteemi rakendumine jm); Arvulised nditajad (kaasatus, osalemine, osakaal jm);
Rahulolu (iildine huvigruppide rahulolu voi positiivne hinnang vihemalt 70% ja/voi aastate vordluses positiivses suundumuses),
Kompetentsuse, meisterlikkuse ja/voi teadlikkuse kasv (Opetaja eneseanaliitis)

Kooliaste Tegevused Saavutatav Tulemusniitajad Tihtaeg Vastutajad
tulemus

| Pdevakava, mis Iseseisev dppija. Uldpadevustestid 2. ja 3. kI (Opi- ja 2026 Oppejuht,
teaduspdhiselt toetab . . enesemédratluspadevuse test; Suhtlus- ja kooliastme
opilaste enesejuhtimise katllvselt}llkl{vad eneseméadratluspiddevuse test) HARNO dppetooli juht
oskuste kujunemist, Opilased, duesdpe | 601t vlja tootatud madtmisvahend, mis
leidmine ning rakendamine voetakse kasutusele siigis 2024
(nt iseseisva Oppimise
pdevad, klassijuhatajatund
nédala eesméirgistamiseks
ja analiiiisimiseks jms).

Iga ainedpetaja viib 1 X
aastas iga oma Opetatava
klassi vélja oppima

1 Pdevakava, mis toetab | Eneseteadlik Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna 2026 Oppejuht,
dpimotivatsiooni ja | Oppija. kiisitlused 4. kl (mdddetavad néitajad: kooliastme
enesejuhtimise oskuste . . kooliga rahulolu, seotus, arengut toetav dppetooli juht
kujunemist, leidmine ja /?\Ktllvse|t~|llklivad tagasiside, ennastjuhtiv dppimine, Sppetdo
rakendamine (nt iseseisva Opilased, duesdpe mdtestatus, koostdine dpetamine).

Oppimise péevad,
klassijuhatajatund  nédala
eesmargistamiseks ja
analiiiisimiseks jms).
Iga ainedpetaja viib 1 x
aastas iga oma Opetatava
klassi vélja oppima
ProG Uhtse arusaama loomine | Motiveeritud Puudumiste arv dpilase kohta on 2026 Oppejuht,
péevakava mdjust | Oppija. vihenenud - baastase seatakse 2023/24. da kooliastme
Opimotivatsioonile, . . 16pu andmete pdhjal; tdiendavale dppele oppetooli juht
toetudes teaduskirjandusele iAIgtuvseItJukuyad jaavate dpilaste suhtarv on vahenenud - P !
ja teiste koolide | Opilased, duesdpe | o,gtase seatakse 2023/24.5a 15pu
praktikatele. andmete pdhjal.
Iga ainedpetaja viib 1 x Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna
aastas iga oma Opetatava kisitlused 8.kl (mdddetavad nditajad:
klassi vélja dppima kooliga rahulolu, seotus, autonoomia,
. . enesetdhusus, ennastjuhtiv 6ppimine,
Tundlde . pikkuste kiitinilisus, kurnatus,.]arengutp tIZJetav
tihtlustamine i tagasiside, dppetdd métestatus, koostdine
k90||astnjes _ ja Spetamine).
glimnaasiumis.

G Pievakava, mis toetab | Vastutust vdttev Vihemalt 80% giimnaasiumi 16petanutest 2026 Oppejuht,
Opilaste  dpimotivatsiooni | dppija. jatkab dpinguid jargmisel haridustasemel kooliastme
ja enesejuhtimise oskuste . . (baastase 76%). dppetooli juht
kujunemist, leidmine ning | Aktiivseltliikuvad | = ) )
rakendamine (tundide Opilased, duesdpe R||I§I|kud rahulolu- ja koollkeskkpnpa
kestus, iseseisva Oppimise kﬁsn_lused 11. kI (mdddetavad nélta_Jad:
pievad  jms).  Opilase kooIngg rahulolu, seotus, gutf)nopmla,
motivatsiooni ja vastutuse enesgtc_)husus, ennast juhtiv Oppimine,
toetamine erinevate kiitinilisus, kurnatus, arengut toetav
metoodiliste vatete kaudu tagasiside, Oppetdd motestatus, koostdine
(nt kaasates neid Gpetamine).
tunniosade
ettevalmistamisse ning
ldbiviimisse, jms).

Iga ainedpetaja viib 1 x
aastas iga oma Opetatava
klassi vilja Oppima.




oo oo

Alaeesmirk 1.3. Oppes viir

Moodikud

tustatakse iild- ja tulevikupiddevuste arendamist

Tegevused ja nende kvaliteet (asjakohasus, jdrjepidevus, siisteemi rakendumine jm); Arvulised nditajad (kaasatus, osalemine, osakaal jm);
Rahulolu (iildine huvigruppide rahulolu voi positiivne hinnang vihemalt 70% ja/véi aastate vordluses positiivses suundumuses);
Kompetentsuse, meisterlikkuse ja/voi teadlikkuse kasv (6petaja eneseanaliiiis)

Kooliaste Tegevused Saavutatav Tulemusniitajad Téhtaeg Vastutajad
tulemus

| Lapsevanemate poolt Iseseisev dppija Uldpadevustestid 2. ja 3. kI (Opi- ja Mudel kooliastme
labiviidavate enesemadratluspadevuse test; Suhtlus- ja 2025 ainetoimkonna
kiilalistundide mudeli enesemadratluspadevuse test) HARNO juht, huvijuht
loomine ja rakendamine. poolt vilja to6tatud mddtmisvahend, mis 2026

. voetakse kasutusele siigis 2024 2027
Teemapievade,
projektipdevade, 2028
isedppepdevade
sisseviimine 1.-3.
klassidele (3x aastas — iiks
paralleelklasside vahel, iiks
uurimistoo ja tiks
projektipdev)

1 Opilaste digipadevust Eneseteadlik Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna 2024-2028 Haridustehnoloog,
arendavate erinevate dppija kisitlused 4. kl (mdddetavad néitajad: kooliastme
keskkondade kooliga rahulolu, seotus, arengut toetav dppetooli juht
kasutuselevotmine dpilaste tagasiside, ennastjuhtiv dppimine, dppetdd
iseseisvate toode motestatus, koostdine dpetamine);
tegemisel.

ProG Erinevate klassiiileste | Motiveeritud Puudumiste arv dpilase kohta on 2024-2028 Huvijuht,
konkursside  kdivitamine | Oppija vihenenud - baastase seatakse 2023/24. da ainetoimkondade
(nt aktiivne klass jms). 16pu andmete pohjal; tdiiendavale dppele juhid

jadvate Opilaste suhtarv on vahenenud -
baastase seatakse 2023/24.6a 16pu
andmete pdhjal.

Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna
kiisitlused 8.kl (moddetavad néitajad:
kooliga rahulolu, seotus, autonoomia,
enesetbhusus, ennastjuhtiv dppimine,
kiitinilisus, kurnatus, arengut toetav
tagasiside, dppetdd motestatus, koostdine
dpetamine).

G Opilaste omaalgatuse | Vastutust vottev Vihemalt 80% giimnaasiumi l5petanutest Mudel Huvijuht,
jOustamine -  Opilaselt | dppija jatkab dpinguid jargmisel haridustasemel 2025 kooliastme
opilasele projektide (baastase 76%). oppetooli juht
juurutamine ja - . . 2026
Spilasesinduse poolt R'I' |I§I|kud rahulolu- ja koolnkesk!_gonpa 2007
korraldatud projektide arvu kusn_lused 11. kl (mdddetavad nalta_Jad:
suurendamine koollgg rahulolu, seotus, gutﬁ)nopmla, 2028
(kokkuvdtvad [Spuiritused er}?se't(_)husus, ennast juhtiv dppimine,
ims). kuum'h'sus, kurna.tus, arengut toetav .

tagasiside, Oppetdd motestatus, koostdine
lga-aastane ideekorje Opetamine).
Opilastelt kiilalislektorite,
vilispartnerite kaasamiseks
ja projekti ideede
leidmiseks.
Kooliviliste inimeste poolt
labiviidavate
kiilalistundide mudeli
loomine ja rakendamine.




Alaeesmirk 1.4. KSG lopetanud opilane saab korgtasemel hariduse, millelt edasi liikkuda
jargmisel haridusastmel

Moodikud

Tegevused ja nende kvaliteet (asjakohasus, jarjepidevus, siisteemi rakendumine jm); Arvulised nditajad (kaasatus, osalemine, osakaal jm);
Rahulolu (iildine huvigruppide rahulolu voi positiivne hinnang vihemalt 70% ja/voi aastate vordluses positiivses suundumuses),
Kompetentsuse, meisterlikkuse ja/voi teadlikkuse kasv (Opetaja eneseanaliitis)

Kooliaste Tegevused Saavutatav Tulemusniitajad Tihtaeg Vastutajad
tulemus

1 Opilasel paranevad Iseseisev dppija Uldpadevustestid 2. ja 3. kI (Opi- ja Pidev kooliastme
iseseisva Oppimise oskused . enesemédratluspadevuse test; Suhtlus- ja protsess dppetooli juht,
(oma dppimise I~k00||.astme enesemddratluspadevuse test) HARNO klassijuhatajad
eesmérgistamine, tegevuste 1petaja poolt vilja tootatud mddtmisvahend, mis
kavandamine ja voetakse kasutusele siigis 2024
eneseanaliiiis), luues ja
rakendades Oppeprotsessis
labivalt toetavaid materjale
ning to6vahendeid.

11 Ettevalmistus Eneseteadlik Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna 2027 kooliastme
progiimnaasiumisse dppija kiisitlused 4. kl (mdddetavad niitajad: dppetooli juht,
astumiseks . kooliga rahulolu, seotus, arengut toetav klassijuhatajad

“~ koo!lastme tagasiside, ennastjuhtiv Oppimine, dppetdo
1petaja motestatus, koostdine dpetamine);
ProG Progiimnaasiumi klasside Motiveeritud Puudumiste arv dpilase kohta on 2026 DSD eksami
komplekteerimine dppija vihenenud - baastase seatakse 2023/24. da koordinaator,
. . . 13pu andmete pdhjal; tiiendavale dppele 2027 kooliastme
EEtevaIm!stug KSG Pohikooli Iopetaja jaavate Opilaste suhtarv on vahenenud - 2028 oppetooli juht
SUMNAASIUMISSE baastase seatakse 2023/24.6a 1dpu
astumiseks andmete pdhjal. DSD |
DSD | eksamid Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkoma | foc e
kiisitlused 8.kl (mdddetavad néitajad:
kooliga rahulolu, seotus, autonoomia,
enesetbhusus, ennastjuhtiv dppimine,
kiitinilisus, kurnatus, arengut toetav
tagasiside, Oppetod mdtestatus, koostdine
Opetamine).

G DSD Il eksamite Vastutust vottev Vihemalt 80% giimnaasiumi l5petanutest 2026 DSD eksami
korraldamine, CertiLingua | dppija jatkab dpinguid jargmisel haridustasemel koordinaator,
sertifikaatide véljastamine . L (baastase 76%). 2027 kooliastme

Gilimnaasiumi dppetooli juht
KSG saksa keele 5pe loob | Iopetaja Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna 2028
téanu rahvusvahelisele kisitlused 11. kl (mdddetavad néitajad: DSD 11
koostdole dppijatele kooliga rahulolu, seotus, autonoomia, eksamid ja
voimalusi jargmisel enesetdohusus, ennast juhtiv dppimine, igal aastal

haridustasemel dppimiseks

kiitinilisus, kurnatus, arengut toetav
tagasiside, dppetdd mdtestatus, koostdine
dpetamine).




STRATEEGILINE EESMARK 2 - PADEV JA PUHENDUNUD OPETAJA
Ainetoimkondade juhid

Alaeesmairk 2.1. KSG opetaja on koostoine, arenev ja piihendunud ning on pidev looma
oppijale tulemusliku ja haarava dppeprotsessi

Moodikud

Tegevused ja nende kvaliteet (asjakohasus, jarjepidevus, siisteemi rakendumine jm); Arvulised nditajad (kaasatus, osalemine, osakaal jm);
Rahulolu (iildine huvigruppide rahulolu voi positiivne hinnang vihemalt 70% ja/voi aastate vordluses positiivses suundumuses),
Kompetentsuse, meisterlikkuse ja/véi teadlikkuse kasv (opetaja eneseanaliiiis)

Kooliaste Tegevused Saavutatav Tulemusniitajad Tihtaeg Vastutajad
tulemus

1 Algdpetuse ainetoimkonna Iseseisev dppija | Uldpadevustestid 2. ja 3. kI (Opi- ja 2024-2028 | kooliastme
to0 iseseisva dppija enesemddratluspadevuse test; Suhtlus- ja ainetoimkonna
arendamisel enesemddratluspadevuse test) HARNO juht, kooliastme
~ . . poolt vilja todtatud mddtmisvahend, mis oppetooli juht
Opetajate teemap_aeva(_i, kus voetakse kasutusele siigis 2024
kesksel kohal on iseseisva
Oppimise oskuse arengut
toetava mudeli ja materjalide
panga loomine (nn “Opime
dppima”) ning kasutusele
votmine (sh eneseanaliiiisi
oskusi toetav dpilaspdevik).

1 Ainetoimkondade koost66 Eneseteadlik Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna 2024-2028 ainetoimkondade
eneseteadliku Sppija oppija kisitlused 4. kl (mdddetavad néitajad: juhid, kooliastme
arendamisel kooliga rahulolu, seotus, arengut toetav dppetooli juht
~ . - tagasiside, ennastjuhtiv dppimine, dppetdd
Opetajate koostdd, kus mdtestatus, koostdine dpetamine);
kesksel kohal on toetava
tagasiside siisteemi ja
materjalide loomine ning
kasutusele votmine
Opetajate regulaarsete
vastastikuste tunnivaatluste
labiviimine ja tagasiside
kogumine loodud
materjalide/meetodite
rakendamise kohta

ProG Ainetoimkondade koostod Motiveeritud Puudumiste arv dpilase kohta on 2024-2028 ainetoimkondade
motiveeritud dppija dppija vihenenud - baastase seatakse 2023/24. da juhid, kooliastme
arendamisel 186pu andmete pdhjal; taiendavale dppele dppetooli juht
~ . - jaavate Opilaste suhtarv on vahenenud -

Opetajate koostdd, kus baastase seatakse 2023/24.6a 16pu
keskge! koh?I on toetava andmete pohjal.
tagasiside siisteemi ja
materjalide loomine ning Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna
kasutusele votmine kiisitlused 8.kl (mdddetavad néitajad:
~ . kooliga rahulolu, seotus, autonoomia,
Opeta_]e_ite reg_ulaarsete enesetbhusus, ennastjuhtiv dppimine,
Ygsﬁaﬁtll{uste ‘tunnlvaat! u§te kiitinilisus, kurnatus, arengut toetav
lablvnrplne ja  tagasiside tagasiside, dppetdd mdtestatus, koostdine
kogumine loodud Spetami
- . petamine).

materjalide/meetodite
rakendamise kohta
Opioskuste mudeli ehk
oOpioskuste arendamist
toetavate materjalide loomine
ja rakendamine

G Ainetoimkondade koost6o Vastutust vottev | Vidhemalt 80% giimnaasiumi 1dpetanutest 2024-2028 ainetoimkondade

vastutust vitva Oppija
arendamisel

Koosloomeliste lennupdhiste
ainekavade disainimine,
mille tulemusena tootatakse
vilja ja viiakse 1dbi vdhemalt
kahte dppeainet hdlmavaid
projekte.

oppija

jatkab opinguid jargmisel haridustasemel
(baastase 76%).

Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna
kiisitlused 11. kl (mdddetavad néitajad:
kooliga rahulolu, seotus, autonoomia,
enesetShusus, ennast juhtiv dppimine,
kiitinilisus, kurnatus, arengut toetav
tagasiside, Oppetdd mdtestatus, koostdine
Opetamine).

juhid, kooliastme
oppetooli juht
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Alaeesmirk 2.2. KSG épetaja on toetatud, motiveeritud, tunnustatud ja vaartustatud
meie-tunde kandja

Moodikud

Tegevused ja nende kvaliteet (asjakohasus, jdrjepidevus, siisteemi rakendumine jm); Arvulised nditajad (kaasatus, osalemine, osakaal jm);
Rahulolu (iildine huvigruppide rahulolu voi positiivne hinnang vihemalt 70% ja/véi aastate vordluses positiivses suundumuses);
Kompetentsuse, meisterlikkuse ja/voi teadlikkuse kasv (6petaja eneseanaliiiis)

Kooliaste Tegevused Saavutatav Tulemusniitajad Téhtaeg Vastutajad
tulemus
| Osalemine juhtimisotsuste Iseseisev dppija | Uldpadevustestid 2. ja 3. k1 (Opi- ja 2024-2028 Koolijuht,
vastuvotmisel enesemédratluspadevuse test; Suhtlus- ja ainetoimkonna
. enesemadratluspadevuse test) HARNO juht
Vota_me kasutuss_f_: I . poolt vilja tootatud mddtmisvahend, mis
kOO|IaStI’];]? I.(.Iassuuhatajat voetakse kasutusele siigis 2024
toetava tooriista ,,Mina olen
klassijuhataja‘“
1 Osalemine juhtimisotsuste Eneseteadlik Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna 2024-2028 Koolijuht,
vastuvotmisel oppija kisitlused 4. kl (mdddetavad néitajad: ainetoimkonna
. kooliga rahulolu, seotus, arengut toetav juht
Vota_me kasutuss_f_: , . tagasiside, ennastjuhtiv dppimine,
koollastnjg I_(llassuuhatajat Oppetdd motestatus, koostdine
toeta\.{a toor}lsta ,,Mina olen petamine);
klassijuhataja‘“
ProG Osalemine juhtimisotsuste Motiveeritud Puudumiste arv dpilase kohta on 2024-2028 Koolijuht,
vastuvotmisel oppija vihenenud - baastase seatakse 2023/24. ainetoimkondade
N 0a 16pu andmete pdhjal; tiiendavale juhid
Vétame kasutusse Il dppele jddvate dpilaste suhtarv on
kooliastme klassijuhatajat vihenenud - baastase seatakse
toetava tdriista ,,Mina olen 2023/24.8a 13pu andmete pdhjal.
klassijuhataja‘“
Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna
kiisitlused 8.kl (mdddetavad néitajad:
kooliga rahulolu, seotus, autonoomia,
enesetohusus, ennastjuhtiv dppimine,
kiitinilisus, kurnatus, arengut toetav
tagasiside, dppet66 motestatus,
koostdine dpetamine).
G Osalemine juhtimisotsuste Vastutust vottev | Vahemalt 80% giimnaasiumi 2024-2028 Koolijuht,

vastuvotmisel

Votame kasutusse
glimnaasiumi Klassijuhatajat
toetava to0riista ,,Mina olen
klassijuhataja“

oppija

Idpetanutest jatkab dpinguid jargmisel
haridustasemel (baastase 76%).

Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna
kisitlused 11. kl (mdddetavad néitajad:
kooliga rahulolu, seotus, autonoomia,
enesetohusus, ennast juhtiv dppimine,
kiitinilisus, kurnatus, arengut toetav
tagasiside, Oppetdd motestatus,
koostdine dpetamine).

ainetoimkondade
juhid
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Alaeesmirk 2.3. KSG dpetaja on elukestvas dppes osalev, ettevotlik, uuendusmeelne ja
oppija arengut toetav

Moodikud

Tegevused ja nende kvaliteet (asjakohasus, jarjepidevus, siisteemi rakendumine jm); Arvulised nditajad (kaasatus, osalemine, osakaal jm);
Rahulolu (iildine huvigruppide rahulolu voi positiivne hinnang vihemalt 70% ja/voi aastate vordluses positiivses suundumuses),
Kompetentsuse, meisterlikkuse ja/voi teadlikkuse kasv (Opetaja eneseanaliitis)

Kooliaste Tegevused Saavutatav Tulemusniitajad Tihtaeg Vastutajad
tulemus

1 Opetajate piadevuse ja Iseseisev dppija Uldpédevustestid 2. ja 3. kI (Opi- | 2025-2026 Oppejuht,
enesetdiendamise vajaduste . ja enesemadratluspadevuse test; juhiabi,
viljaselgitamine seoses Opilaste Koolituskava Suhtlus- ja kooliastme
eneseregulatsiooni toetamisega ja Opetaja enesemadratluspadevuse test) oppetooli juht
projektdppega ning selle pohjal arenguprogramm HARNO poolt vilja tootatud
Opetajate arenguprogrammi modtmisvahend, mis vdetakse
koostamine ja rakendamine. kasutusele siigis 2024
Opetajate regulaarsete
vastastikuste tunnivaatluste
labiviimine ja tagasiside
kogumine loodud
materjalide/meetodite
rakendamise kohta.

] Opetajate padevuse ja Eneseteadlik Riiklikud rahulolu- ja 2026-2027 Oppejuht,
enesetdiendamise vajaduste dppija koolikeskkonna kiisitlused 4. k1 juhiabi,
viljaselgitamine seoses . (mdddetavad néitajad: kooliga kooliastme
tagasisidestamise niitidisaegsete Koolituskava rahulolu, seotus, arengut toetav dppetooli juht
késitustega ning selle pohjal Opetaja tagasiside, ennastjuhtiv dppimine,
6petajat§ arenguprogrammi arenguprogramm Oppetdd motestatus, koostdine
koostamine. dpetamine);

Opetajate regulaarsete
vastastikuste tunnivaatluste
labiviimine ja tagasiside
kogumine loodud
materjalide/meetodite
rakendamise kohta.

ProG Opetajate padevuse ja Motiveeritud Puudumiste arv dpilase kohtaon | 2025-2026 Oppejuht,
enesetdiendamise vajaduste dppija vihenenud - baastase seatakse juhiabi,
viljaselgitamine seoses . 2023/24. da 16pu andmete pdhjal, kooliastme
tagasisidestamise niitidisaegsete Koolituskava taiendavale dppele jadvate oppetooli juht
késitustega ning selle pohjal Opetaja oOpilaste suhtarv on vihenenud -

Opetajate arenguprogrammi arenguprogramm baastase seatakse 2023/24.6a 1opu
koostamine. andmete pdhjal.

Opioskuste mudeli ehk Riiklikud rahulolu- ja

Opioskuste arendamist toetavate koolikeskkonna kiisitlused 8.kl
materjalide loomine ja (mdddetavad niitajad: kooliga
rakendamine rahulolu, seotus, autonoomia,

N . enesetdhusus, ennastjuhtiv
Opeta]e_lte regulaar_sete dppimine, kiiiinilisus, kurnatus,
\{.els.ta.s.tll(.ustg tunan_aa}tIuste arengut toetav tagasiside, dppetdd
lablvnrpme ja tagasiside motestatus, koostdine dpetamine).
kogumine loodud

materjalide/meetodite

rakendamise kohta.

G Opetajate pidevuse ja Vastutust vottev Vihemalt 80% giimnaasiumi 2026-2027 Oppejuht,
enesetdiendamise vajaduste oppija 1dpetanutest jatkab dpinguid juhiabi,
viljaselgitamine seoses . jargmisel haridustasemel kooliastme
tagasisidestamise niitidisaegsete Koolituskava (baastase 76%). dppetooli juht

késitustega ning selle pohjal
Opetajate arenguprogrammi
koostamine.

Koosloomeliste lennupdhiste
ainekavade disainimine, mille
tulemusena tootatakse vélja ja
viiakse 1dbi vdhemalt kahte
Oppeainet holmavaid projekte.

Opetaja
arenguprogramm

Riiklikud rahulolu- ja
koolikeskkonna kiisitlused 11. k1
(mdddetavad nditajad: kooliga
rahulolu, seotus, autonoomia,
enesetdhusus, ennast juhtiv
Oppimine, kiilinilisus, kurnatus,
arengut toetav tagasiside, Sppetoo
motestatus, koostdine dpetamine).
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STRATEEGILINE EESMARK 3 - OPPIJAT ARENDAV OPIKESKKOND
Alaeesmirk 3.1. KSG opikeskkond on inspireeriv, esteetiline ja kaasaegne, Saksa keele

kooli, Rohelise kooli, Liikuma kutsuva kooli, Ettevotliku kooli pohimaotteid jirgiv
Moaodikud

Tegevused ja nende kvaliteet (asjakohasus, jdrjepidevus, siisteemi rakendumine jm); Arvulised nditajad (kaasatus, osalemine, osakaal jm);
Rahulolu (iildine huvigruppide rahulolu voi positiivne hinnang vihemalt 70% ja/véi aastate vordluses positiivses suundumuses);
Kompetentsuse, meisterlikkuse ja/voi teadlikkuse kasv (opetaja eneseanaliiiis)

Kooliaste Tegevused Saavutatav Tulemusniitajad Tihtaeg Vastutajad
tulemus
| Iseseisva dppimise oskuse Iseseisev dppija Uldpadevustestid 2. ja 3. kI (Opi- ja | 2024-2028 Majandusjuht,
arengut toetavate ruumiliste . . enesemadratluspadevuse test; programmi
voimaluste loomine (nt klassides lfu}lsﬂlse!t aiktnvsed Suhtlus- ja koordinaator
tihiste eesmérkide seadmiseks 0p11a§edJa Opetajad, enesemédratluspadevuse test)
eraldi loodud pind seinal / uksel) (ra(l)l:]lilsslslgg)nd HARNO poolt vilja tootatud
N modtmisvahend, mis vietakse
Oppija enesejuhtimise oskuste kasutusele siigis 2024
arenguks toetava keskkonna
loomine rakendades saksa keele,
Liikuma kutsuva kooli, Rohelise
kooli, Ettevotliku programme.
Ouesdppe vdimaluste
suurendamine ja selleks vajalike
vahendite soetamine
1 Oppeprotsessi planeerimist Eneseteadlik dppija Riiklikud rahulolu- ja 2024-2028 Majandusjuht,
toetavate ruumiliste vOimaluste e B koolikeskkonna kiisitlused 4. kil programmi
loomine (nt klassides iihiste Fu}mllse!t aktuv;ed (mdddetavad niitajad: kooliga koordinaator
eesmirkide seadmiseks eraldi opilased ja opetajad, | rapylolu, seotus, arengut toetav
loodud pind seinal / uksel) :I)LTIzIeISSIEIS(])nd tagasiside, ennastjuhtiv dppimine,
- .. . Oppetdd motestatus, koostdine
Oppija enesejuhtimise oskuste 6§Ie)tamine)'
arenguks toetava keskkonna ’
loomine rakendades saksa keele,
Liikuma kutsuva kooli, Rohelise
kooli, Ettevotliku programme.
Ouesdppe voimaluste
suurendamine ja selleks vajalike
vahendite soetamine
ProG Oppija motivatsiooni toetavate Motiveeritud dppija | Puudumiste arv dpilase kohta on 2024-2028 Majandusjuht,
ruumiliste voimaluste loomine (nt . . vihenenud - baastase seatakse programmi
klassides tihiste eesmarkide f u}xs1l1se!t a~kt11v§ed 2023/24. da 16pu andmete pdhjal; koordinaator
seadmiseks eraldi loodud pind opilased ja Spetajad, | tsiendavale dppele jadvate dpilaste
seinal / uksel) rohelisem suhtarv on viihenenud - baastase
Oppija enesejuhtimise oskuste elikestdond sé{ﬁ?lise 2023/24.5a 1opu andmete
ohjal.
arenguks toetava keskkonna PO
loomine rakendades saksa keele, Riiklikud rahulolu- ja
Liikuma kutsuva kooli, Rohelise koolikeskkonna kiisitlused 8.kl
kooli, Ettevotliku programme. (moddetavad néitajad: kooliga
. . . rahulolu, seotus, autonoomia,
Ouesdppe L V01ma_11u_ste enesetdohusus, ennastjuhtiv
suurenqamme Ja'selleks vajalike Sppimine, kiitinilisus, kurnatus,
vahendite soetamine arengut toetav tagasiside, dppetoo
motestatus, koostdine dpetamine).
G Koost66 arendamine véliste Vastutust vottev Vihemalt 80% giimnaasiumi 2024-2028 Majandusjuht,
partneritega nii kohalikul kui ka dppija 16petanutest jatkab dpinguid programmi

rahvusvahelisel tasandil -
vilistlased, ettevdtted, kdrgkoolid
ning selle kaudu uute ja
olemasolevate projektide
sisukamaks ja elulisemaks
muutmine.

Oppija enesejuhtimise oskuste
arenguks toetava keskkonna
loomine rakendades saksa keele,
Liikuma kutsuva kooli, Rohelise
kooli, Ettevotliku programme.

Fiidsiliselt aktiivsed
oOpilased ja Opetajad,
rohelisem
elukeskkond

jargmisel haridustasemel (baastase
76%).

Riiklikud rahulolu- ja
koolikeskkonna kiisitlused 11. k1
(moddetavad néitajad: kooliga
rahulolu, seotus, autonoomia,
enesetdhusus, ennast juhtiv
Oppimine, kiitinilisus, kurnatus,
arengut toetav tagasiside, dppetoo
motestatus, koostdine dpetamine).

koordinaator
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Alaeesmirk 3.2. KSG dpikeskkond on turvaline, esteetiline ja kaasaegne, koolikultuur

tugineb kooli pohivairtustel ja koostool

Moodikud

Tegevused ja nende kvaliteet (asjakohasus, jarjepidevus, siisteemi rakendumine jm); Arvulised nditajad (kaasatus, osalemine, osakaal jm);
Rahulolu (iildine huvigruppide rahulolu voi positiivne hinnang vihemalt 70% ja/voi aastate vordluses positiivses suundumuses),
Kompetentsuse, meisterlikkuse ja/voi teadlikkuse kasv (Opetaja eneseanaliitis)

Kooliaste Tegevused Saavutatav Tulemusniitajad Tihtaeg Vastutajad
tulemus
| Parendada kooli sisehoovis Iseseisev dppija | Uldpadevustestid 2. ja 3.kl (Opi-ja | 2025 Koolijuht,
aktiivseks liikumiseks mdeldud enesemadratluspadevuse test; majandusjuht,
pi- ja puhkeala. Tervemad Suhtlus- ja ainetoimkonna
L op 11a§ed Jja enesemadratluspadevuse test) juht

Korl_’al_dame ke_gk_konnaho_lu ja Opetajad, | HARNO poolt vilja tostatud
tervisliku eluviisi toetavaid keskkonnateadli | 5=t v ahend. mis vietakse
praktilisi koolitusi dpilastele ja | kkuse tdus Kasutusele si.igis,2024
Opetajatele.

1 Parendada kooli sisehoovis Eneseteadlik Riiklikud rahulolu- ja 2025 Koolijuht,
aktiivseks liifkumiseks mdeldud | dppija koolikeskkonna kiisitlused 4. k1 majandusjuht,
Opi- ja puhkeala. (mdddetavad néitajad: kooliga ainetoimkonna

| Tervemad rahulolu, seotus, arengut toetav juht
Kor_ral_dame kes!(_k_onnahOIU Jja cjpllaspdja tagasiside, ennastjuhtiv dppimine,
terwgh_ky elyvn_5|~ .toetaval_d dpetajad, | Sppetsd métestatus, koostdine
praktilisi koolitusi dpilastele ja | keskkonnateadli Spetamine);
Opetajatele. kkuse tdus
ProG Kaasajastada kooli sisehoovis Motiveeritud Puudumiste arv dpilase kohta on 2027 Koolijuht,
Opilaste aktiivne opi- ja dppija vihenenud - baastase seatakse majandusjuht,
puhkeala. 2023/24. da 16pu andmete pdhjal; ainetoimkonna
L Tervemagj taiendavale dppele jadvate opilaste juht
Kor(al_dame kes!(_k_onnahom ja 9p11a§ed ja suhtarv on Vihenenud - baastase
terws_ll_kg ell_JVII_SI ‘toetava{d Opetajad, | seatakse 2023/24.3a 15pu andmete
praktilisi koolitusi dpilastele ja | keskkonnateadli phial.
Opetajatele. kkuse tous
Riiklikud rahulolu- ja
koolikeskkonna kiisitlused 8.kl
(mdddetavad néitajad: kooliga
rahulolu, seotus, autonoomia,
enesetdhusus, ennastjuhtiv
dppimine, kiiiinilisus, kurnatus,
arengut toetav tagasiside, dppetdd
motestatus, koostdine dpetamine).

G Too6tada vilja projekt, kus kooli | Vastutust vottev | Vahemalt 80% giimnaasiumi 2027 Koolijuht,
sisehoovis luua pilastele dppija 18petanutest jatkab dpinguid majandusjuht,
aktiivne 3pi- ja puhkeala. jargmisel haridustasemel (baastase ainetoimkonna

| Tervemad 76%). juht
Korraldame keskkonnahoiu ja opilased ja
tervisliku eluviisi toetavaid dpetajad, Riiklikud rahulolu- ja
praktilisi koolitusi dpilastele ja | keskkonnateadli | koolikeskkonna kiisitlused 11. k1
Opetajatele. kkuse tdus (mdddetavad néitajad: kooliga

rahulolu, seotus, autonoomia,
enesetdhusus, ennast juhtiv
Oppimine, kiitinilisus, kurnatus,
arengut toetav tagasiside, dppetdd
motestatus, koostdine dpetamine).
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Alaeesmirk 3.3. KSG dppijal on mitmekiilgsed voimalused loovuse, ettevétlikkuse ja

iihistegevuse arendamiseks
Moaodikud

Tegevused ja nende kvaliteet (asjakohasus, jarjepidevus, siisteemi rakendumine jm); Arvulised nditajad (kaasatus, osalemine, osakaal jm);
Rahulolu (iildine huvigruppide rahulolu voi positiivne hinnang vihemalt 70% ja/voi aastate vordluses positiivses suundumuses),
Kompetentsuse, meisterlikkuse ja/voi teadlikkuse kasv (Opetaja eneseanaliitis)

Kooliaste Tegevused Saavutatav Tulemusniitajad Tihtaeg Vastutajad
tulemus

| Loome lapsevanematega head Iseseisev dppija | Uldpadevustestid 2. ja 3.kl (Opi-ja | 2025 Klassijuhataja,
suhted, usaldusliku ja koostdise enesemadratluspadevuse test; huvijuht,
ohkkonna Suhtlus- ja tugimeeskond

enesemadratluspadevuse test)
Lapsevanematele suunatud HARNO poolt vilja t6tatud
seminaride sarja kédivitamine, et ma&tmisvahend, mis voetakse
joustada neid oma lapse kasutusele siigis 2024
iseseisva Oppimise oskuse
arengu toetamisel kodus.
Lapsevanemate poolt
eestveetavate projektide
kéivitamine

1 Lapsevanematele suunatud Eneseteadlik Riiklikud rahulolu- ja 2025 Klassijuhataja,
seminaride sarja kédivitamine, et | Gppija koolikeskkonna kiisitlused 4. k1 huvijuht,
jOustada neid oma lapse (mdddetavad niitajad: kooliga tugimeeskond
Oppimise planeerimisoskuse rahulolu, seotus, arengut toetav
arengu toetamisel kodus. tagasiside, ennastjuhtiv dppimine,

. . . Oppetdd mdtestatus, koostdine
Talgupdevad koolis koostdos Gpetamine);
lapsevanematega ’

ProG Talgupéevad, koogi-ja | Motiveeritud Puudumiste arv dpilase kohta on 2024-2028 Klassijuhataja,
vahvlipdevad koolis | dppija vihenenud - baastase seatakse huvijuht,
oOpilasesinduse eestvedamisel 2023/24. da 16pu andmete pdhjal; tugimeeskond
.. . tédiendavale Oppele jadvate Opilaste
Opilaste  poolt loovtdode suhtarv on viihenenud - baastase
raames eestveetavate projektide seatakse 2023/24.6a 16pu andmete
korraldamise toetamine phial.

Riiklikud rahulolu- ja
koolikeskkonna kiisitlused 8.kl
(mdddetavad néitajad: kooliga
rahulolu, seotus, autonoomia,
enesetdhusus, ennastjuhtiv
Oppimine, kiilinilisus, kurnatus,
arengut toetav tagasiside, dppetdo
motestatus, koostdine dpetamine).

G Talgupéevad, koogi-ja | Vastutust vottev | Vdhemalt 80% glimnaasiumi 2024-2028 Klassijuhataja,
vahvlipdevad koolis | dppija 13petanutest jitkab dpinguid huvijuht,
oOpilasesinduse eestvedamisel jargmisel haridustasemel (baastase tugimeeskond

0,
Opilaste poolt uurimis-ja 76%).
praktiliste toode raames Riiklikud rahulolu- ja
eestveetavate projektide koolikeskkonna kiisitlused 11. kl
korraldamise toetamine (moddetavad néitajad: kooliga
rahulolu, seotus, autonoomia,
enesetdhusus, ennast juhtiv
oppimine, kiitinilisus, kurnatus,
arengut toetav tagasiside, dppet6o
motestatus, koostdine dpetamine).

LISA 1. Tulemusnéitajate sihttase 2028
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LISA1

TULEMUSNAITAJATE SIHTTASE 2028

| kooliaste (1.-3. klass)

Tulemusniitajad ja méédikud | Baastase | Trend | Sihttase | Lisainfo
Riiklikud iildpédevustestid 2. klassidele
Opi- ja enesemiiratluspadevuse test MJddtmine kasvav Maéiratakse HARNO poolt vilja tootatud mddtmisvahend, mis voetakse kasutusele siigis 2024
september pérast
2024 baastaseme
modtmist
Suhtlus- ja eneseméératluspadevuse Mootmine kasvav Médratakse HARNO poolt vilja tootatud modtmisvahend, mis voetakse kasutusele siigis 2024
test september pérast
2024 baastaseme
modtmist

11 kooliaste (4.-6. klass)

Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna kiisitlused 4. klassidele. Mdddetakse jirgmisi arenguniitajaid (hinnatud 5-punktilisel skaalal)

Tulemusniitajad ja mé6dikud Baastase Trend Sihttase Lisainfo
2022 2028 Maoddetakse viidetega:
Opilaste kooliga rahulolu
Kooliga rahulolu | 34 | kasvav | 3,7 Koolis on huvitav. Tunnen ennast koolis hésti. Enamasti l&hen ma kooli hea meelega.
Opilaste pdhivajaduste rahuldatus
Autonoomia 3,7 kasvav 4,1 Tunnen, et saan koolis olla mina ise. Tunnen, et saan dppida nii nagu ise parimaks pean.
Seotus 3,6 kasvav 4,0 Kaasdppijad hoolivad minust. Ma saan klassikaaslastega histi ldbi. Teised dpilased aitavad mind, kui seda vajan.
Opilaste rahulolu koolikeskkonna erinevate aspektidega
Oppedistsipliin 3,1 kasvav 35 Minu klassis peetakse dppimist oluliseks. Minu klassis kuulatakse, kui dpetaja radgib.
Toitlustus 2,2 kasvav 3,7 Olen rahul kooli s66klaga. Olen rahul koolitoiduga.
Opikeskkond 3,6 kasvav 4,1 Olen rahul dppematerjalidega (nt dpikud ja toovihikud), mida koolis kasutatakse. Olen rahul klassiruumidega.

Saan iga paev vihemalt mdnes vahetunnis 6ue minna. Tundides ei pea ma kogu aeg istuma, vaid saan vahepeal

Litkumisvoimalused koolis 34 kasvav 39 liikuda, nt rithmat6dd tehes vdi iilesandeid lahendades. Opetajad julgustavad meid vahetunnis aktiivselt liikuma.

Opilaste hinnangud dppimisega seotud aspektidele

Ma oskan leida viisi, kuidas mind huvitavad asjad endale selgeks teha. Mulle meeldib vilja mdelda, kuidas monda

Ennastjuhtiv 5ppimine 35 kasvav 38 rasket iilesannet lahendada. Oppides kontrollin ise iile, kas ma olen asja korralikult selgeks saanud.

Kiitinilisus 19 kahanev 17 Ma ei taha enam koolis dppida. Oppimine ei huvita mind enam. Tunnen, et ppimine on tiiesti mdttetu.

Kurnatus 2,7 kahanev 25 Koolimured ei lase mul tihti magama jadda. Tunnen, et olen koolitdddega iile koormatud.

Opilaste rahulolu kooliviliste aspektidega

Kodune keskkond l 43 | kasvav | 4.4 Minu vanematel on aega, et minuga raskida. Minu vanemad kiisivad minu koolipdeva kohta.

Opilaste hinnang kooli mainele

Kooli maine l 35 | kasvav | 4,1 Olen uhke, et dpin just selles koolis. Soovitaksin oma kooli ka teistele dpilastele. Minu koolil on hea maine.

Muutuv opikésitus - dpilaste hinnangud aktiviseerivate dppemeetodite kasutamisele koolis

Arengut toetav tagasiside 3,8 kasvav 4,3 Opetajad selgitavad mulle, mida ma olen teinud histi. Opetajad selgitavad mulle, mida ma saaksin paremini teha.

Individuaalne tunnustamine 33 Kasvay 36 {)pptajad julgus.tavvad (?Bila'si Véi]jendamii oma eriawarpulfsi ja neiFl selgitama. Opetajad tunnustavad ka nende
Opilaste osalemist ja piitidlikkust, kelle opitulemused jédvad kesiseks.

~ v~ Opetajad toovad igas tunnis naiteid elust. Uut teemat sisse juhatades selgitab dpetaja kus ja milleks neid teadmisi

Oppetdo mdtestatus 3.0 kasvav 35 kaiutzida saab. Op%tajatel on tavaks kirjeldada dpitava matejzrjali seoseidgigapée[\)/aeljuga. :

Koostdine dpetamine 1,8 kasvav 2,5 Teised dpetajad kdivad meie tundides. Meil kdivad tunde andmas ka lapsevanemad.




111 kooliaste (7.-9. klass)

Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna kiisitlused 8. klassidele. Moddetakse jargmisi arenguniitajaid (hinnatud 5-punktilisel skaalal)

Tulemusniitajad ja mdodikud Baastase Trend Sihttase Lisainfo
2022 2028 Moddetakse viidetega:
Opilaste kooliga rahulolu
Kooliga rahulolu l 30 I kasvav | 3,1 Koolis on huvitav. Tunnen ennast koolis hésti. Enamasti l&hen ma kooli hea meelega.
Opilaste pdhivajaduste rahuldatus
Autonoomia 3,2 kasvav 3,3 Tunnen, et saan koolis olla mina ise. Tunnen, et saan dppida nii nagu ise parimaks pean.
Enesetdhusus 38 kasvav 3,9 Ma tunnen, et saan koolis antavate iilesannetega hakkama. Olen kindel oma vdimetes need dpingud Idpetada.
Seotus 3,7 hoida taset 3,7 Kaasdppijad hoolivad minust. Ma saan klassikaaslastega hasti ldbi. Teised dpilased aitavad mind, kui seda vajan.
Opilaste rahulolu koolikeskkonna erinevate aspektidega
Oppedistsipliin 2,8 kasvav 3,1 Minu klassis peetakse dppimist oluliseks. Minu klassis kuulatakse, kui petaja ridgib.
Toitlustus 29 kasvav 3,3 Olen rahul kooli s66klaga. Olen rahul koolitoiduga.
Opikeskkond 35 hoida taset 3,5 Olen rahul dppematerjalidega (nt Spikud ja todvihikud), mida koolis kasutatakse. Olen rahul klassiruumidega.

.. - . Saan iga pdev vihemalt mdnes vahetunnis Gue minna. Tundides ei pea ma kogu aeg istuma, vaid saan vahepeal
Litkumisvoimalused koolis 25 kasvav 28 liikudag, nFt) rithmat66d tehes vi iilesandeid lahendades. Opetajad jull)gustavad iueid %/ahetunnis aktiivselt 1iik11)1ma.
Opilaste hinnangud dppimisega seotud aspektidele
Ennastjuhtiv ppimine 28 Kasvay 30 Ma oskan leida viisi, kuidas Ininfi huvitavad gsjgd endale selgeks teha: Mulle rpeeldib vélja mdelda, kuidas monda

' ' rasket iilesannet lahendada. Oppides kontrollin ise iile, kas ma olen asja korralikult selgeks saanud.
Kiiiinilisus 2,8 kahanev 2,7 Ma ei taha enam koolis dppida. Oppimine ei huvita mind enam. Tunnen, et Sppimine on tiiesti mdttetu.
Kurnatus 33 kahanev 3,1 Koolimured ei lase mul tihti magama jadda. Tunnen, et olen koolitdddega iile koormatud.
Opilaste rahulolu kooliviliste aspektidega
Kodune keskkond 4,2 | hoida taset | 4,2 Minu vanematel on aega, et minuga radkida. Minu vanemad kiisivad minu koolipdeva kohta.
Opilaste hinnang kooli mainele
Kooli maine l 3,1 kasvav | 34 Olen uhke, et Opin just selles koolis. Soovitaksin oma kooli ka teistele dpilastele. Minu koolil on hea maine.

Muutuv Opikisitus - dpilaste hinnangud aktiviseerivate dppemeetodite kasutamisele koolis

Arengut toetav tagasiside 29 kasvav 34 Opetajad selgitavad mulle, mida ma olen teinud histi. Opetajad selgitavad mulle, mida ma saaksin paremini teha.

Individuaalne tunnustamine 28 Kasvay 32 ~Op'eta_]ad _]ulgus'tavvad (.).l:.).lla.SI Valjendamii oma eriarvamusi ja nelgl selgitama. Opetajad tunnustavad ka nende
Opilaste osalemist ja piiiidlikkust, kelle dpitulemused jadvad kesiseks.

~ o x Opetajad toovad igas tunnis niiteid elust. Uut teemat sisse juhatades selgitab Spetaja kus ja milleks neid teadmisi

Oppetdo motestatus 25 kasvav 28 kasutada saab. Opetajatel on tavaks kirjeldada Spitava materjali seoseid igapievaeluga.

Koostoine dpetamine 1,8 hoida taset 18 Teised Opetajad kdivad meie tundides. Meil kédivad tunde andmas ka lapsevanemad.

Giimnaasium (10.-12. klass)

Riiklikud rahulolu- ja koolikeskkonna kiisitlused 11. klassidele. Moodetakse jargmisi arenguniitajaid (hinnatud 5-punktilisel skaalal)

Tulemusniitajad ja mdodikud Baastase Trend Sihttase Lisainfo
2022 2028 Maéddetakse viiidetega:

Opilaste kooliga rahulolu
Kooliga rahulolu l 33 [ kasvav I 34 Koolis on huvitav. Tunnen ennast koolis hésti. Enamasti lahen ma kooli hea meelega.
Opilaste pdhivajaduste rahuldatus
Autonoomia 3,2 kasvav 3,6 Tunnen, et saan koolis olla mina ise. Tunnen, et saan oppida nii nagu ise parimaks pean.
Enesetohusus 4,0 kasvav 4,2 Ma tunnen, et saan koolis antavate iilesannetega hakkama. Olen kindel oma vdimetes need dpingud lopetada.
Seotus 4,0 hoida taset 4,0 Kaasdppijad hoolivad minust. Ma saan klassikaaslastega hasti labi. Teised dpilased aitavad mind, kui seda vajan.
Opilaste rahulolu koolikeskkonna erinevate aspektidega
Oppedistsipliin 34 kasvav 3,5 Minu klassis peetakse dppimist oluliseks. Minu klassis kuulatakse, kui dpetaja rédgib.
Toitlustus 31 kasvav 34 Olen rahul kooli s66klaga. Olen rahul koolitoiduga.
Opikeskkond 3,7 kasvav 3,8 Olen rahul dppematerjalidega (nt dpikud ja t6ovihikud), mida koolis kasutatakse. Olen rahul klassiruumidega.

.. Ca . Saan iga pdev vihemalt mdnes vahetunnis due minna. Tundides ei pea ma kogu aeg istuma, vaid saan vahepeal
Litkumisvoimalused koolis 26 Kasvav 29 liikudag, nlt) rithmat66d tehes voi iilesandeid lahendades. Opetajad qul)gustavad ﬁﬁeid%ahetunnis aktiivselt liikll)lma.




Opilaste hinnangud dppimisega seotud aspektidele

Ma oskan leida viisi, kuidas mind huvitavad asjad endale selgeks teha. Mulle meeldib vilja mdelda, kuidas monda

Ennastjuhtiv oppimine 3.1 Kasvav 34 rasket iilesannet lahendada. Oppides kontrollin ise iile, kas ma olen asja korralikult selgeks saanud.
Kiitinilisus 29 kahanev 2,8 Ma ei taha enam koolis 8ppida. Oppimine ei huvita mind enam. Tunnen, et §ppimine on tiiesti mdttetu.
Kurnatus 3,7 kahanev 3,3 Koolimured ei lase mul tihti magama jadda. Tunnen, et olen koolitdddega iile koormatud.

Opilaste rahulolu kooliviliste aspektidega

Kodune keskkond | 37 | kasvav | 3,9 Minu vanematel on aega, et minuga rédkida. Minu vanemad kiisivad minu koolipdeva kohta.

Opilaste hinnang kooli mainele

Kooli maine I 33 I kasvav | 3,8 Olen uhke, et dpin just selles koolis. Soovitaksin oma kooli ka teistele dpilastele. Minu koolil on hea maine.

Muutuv dpikdsitus - dpilaste hinnangud aktiviseerivate dppemeetodite kasutamisele koolis

Arengut toetav tagasiside 3,0 kasvav 34 Opetajad selgitavad mulle, mida ma olen teinud histi. Opetajad selgitavad mulle, mida ma saaksin paremini teha.

Individuaalne tunnustamine 28 Kasvay 30 QPetaJad Julgus.tav.ad (?.glla_51 valjendam'il oma eriarvamusi ja nelfi selgitama. Opetajad tunnustavad ka nende
Opilaste osalemist ja piiiidlikkust, kelle dpitulemused jéddvad kesiseks.

Oppetdd motestatus 30 hoida taset 30 Opetajad toova(~l 1gas.tunnls nditeid el}l;t. Uut tf:emat sisse ]qhgtades sglgltab..opeta]a kus ja milleks neid teadmisi
kasutada saab. Opetajatel on tavaks kirjeldada dpitava materjali seoseid igapdevaeluga.

Koostoine dpetamine 1,6 hoida taset 1,6 Teised Opetajad kdivad meie tundides. Meil kédivad tunde andmas ka lapsevanemad.




